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 وصف المقرر

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها 

مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف 
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 طرائق التقييم 
 امتحانات ضمن جدول معد مسبقاً في القسم العلمي .1
 امتحانات فجائية ودورية . 2
 فردي وجماعي  حالات نقاش. 3
 امتحانات شفوية مهيئة مسبقاً . 4

 تقارير الأداء وبحوث ودراسة حالات يعدها الطالب 
 (.المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ) المهارات  العامة والتأهيلية المنقولة  -د 

 الإشادة والتأكيد على السلوكيات الجامعية الصحيحة   -1د
 معرفة دور الفرد في المجتمع واهمية هذا الدور من خلال العمل في المؤسسات  -2د
 التركيز على ربط الأفكار واستخدام الأساليب الصحيحة في التحليل والاستنتاج -3د
 تمكين الطالب للتعامل مع المشكلات المعقدة    -4د
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 الساعات الأسبوع
مخرجات التعلم 

 المطلوبة
أو  /اسم الوحدة 

 الموضوع
 طريقة التقييم طريقة التعليم

 3 الاول
تمكين الطالب من 

استيعاب دلالات الإدارة 

 الاستراتيجية 

الإدارة الإستراتيجية، 

المفهوم والتطور 

 التاريخي 

 محاضرات 
 نقاش 

 امتحان شفوي

 3 الثاني
معرفة اسهامات الإدارة 

الاستراتيجية في بناء 

  مستقبل الاعمال

 الإدارة الاستراتيجية 
 الأهمية والتحديات 

الإدارة الاستراتيجية 

ومستقبل منظمات 

 الاعمال 

محاضرات 

 تحليل محتوى 
نقاش في 

مجموعات 

 صغيرة 

امتحان 

 تحريري يومي 
 تقارير عملي 

 3 الثالث
الدور الحقيقي لعمل 

 الإدارة العليا 

 دور الإدارة العليا 
القادة والمدراء 

 الإستراتيجيون 

محاضرات 

تفحص حالات 

 واقعية 

نقاش في 

مجموعات 

 وعليها 
 درجة السعي 

 3 الرابع

بناء حالات لرؤية 

منظمات ورسالة 

منظمات قائمة او 

 افتراضية 

الاتجاه الاستراتيجي 

 للمنظمات 
 الرؤية 

 الرسالة 

 محاضرات 
دراسة حالات 

لشركات 

 عالمية 
 تحليل محتوى 

تقارير تكتب 

لرؤية او 

رسالة منظمات 

 عراقية 
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 3 الخامس
التدليل عن جهة وجود 

 نظام سليمة 
 معرفة وضع الأهداف 

الاتجاه الاستراتيجي 

 للمنظمات 
نظام القيم وسلوكيات 

 الاعمال والمدراء 
 الأهداف الاستراتيجية 

 محاضرات 
 حالات 
 نقاش 

امتحان 

تحريري 

نسبة ) للسعي 

في السعي 

 ( النهائية

 3 السادس
كيفية استخدام طرق 

ونماذج التحصيل مثل 

 عمليا  Porterنموذج 

التحليل البيئي 

 الاستراتيجي 
 بيئة المنظمة الخارجية 
 طرق واليات التحليل 

 نماذج التحليل 

 محاضرات 
نقاش في 

 مجموعات 
عرض 

 المحتوى 
 تقارير التحليل 

نقاش داخل 

القاعة 

 الدراسية 
تقارير من كل 

يل طالب لتحل

بيئة منظمة 

 معروفة 

 3 السابع

معرفة كيفية يتم تحليل 

 بيئة المنظمة الداخلية 
استخدام نموذج سلسلة 

 القيمة عملياً 

تحليل بيئة المنظمة 

 الداخلية 
أهمية فهم واستيعاب 

الحراك الداخلي في 

 المنظمة 
مدخل سلسلة القيمة 

 لتحليل البيئة الداخلية 

 محاضرات 
 حالات دراسية 

  نقاش

كتاب تقارير 

وبحوث حول 

استخدام نماذج 

تحليل البيئة 

 الداخلة 

 3 الثامن
تمكين الطالب من 

  swotاجراء تحليل 

 لاي منظمة 

ربط التحليل البيئي 

الخارجية والداخلي 

لتطوير الخطة 

 الاستراتيجية 
 SWOTتحليل 

الاليات وطرق تطوير 

 هذا التحليل 

 محاضرات 
 حالات دراسية 

نقاش في 

 مجموعات 

 امتحان 
كتابة حالات 

 تحليل 

 3 التاسع
تمكين الطالب وتزويدة 

بمهارات التعامل مع 

 الخيارات المختلفة 

 الاختيار الاستراتيجي 
 المفهوم والدلائل 

مداخل الخيار 

 الاستراتيجي 
تضمين الخطة للخيار 

 الاستراتيجي 
الخيار الاستراتيجي 

 على مستوى المنظمة 

 محاضرات 
في نقاش 

 مجموعات 
 امتحان يومي 

 3 العاشر

كيفية تحديد البدائل عن 

مستوى الاعمال وكذلك 

الأنشطة الأساسية 

 للمنظمة 

الخيار الاستراتيجي 

 على مستوى الاعمال 
الخيارات الاستراتيجية 

على مستوى الوظائف 

 الفرعية في المنظمة 

 محاضرات 
تحليل محتوى 

البحوث في 

 هذا المجال 

  امتحان يومي
 كتاب تقارير 

 3 الحادي عشر
كيفية استخدام مدخل 

BCG  وكذلكGE 

المداخل المساعدة في 

تحديد منطقية الخيارات 

 الاستراتيجية 
مدخل جماعة بواسطة 

BCG 
مدخل جنرال 

 GEالكترك

 محاضرات 
تحليل للنماذج 

وفق طرق 

 استخدامها 

كتابة حالات 

عليها درجات 

 سعي 
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 3 الثاني عشر

بين أهمية الربط 

الصياغات وتنفيذ 

 الخطط 
تمكين الطالب من 

التعامل مع مشاكل 

 التنفيذ 

 تنفيذ الإستراتيجية 
 خطط العمل التنفيذية 
المشاكل التي تواجه 

 عمليات التنفيذ 

 محاضرات 
نقاش داخل 

القاعة 

 الامتحانية 

 امتحان شفوي 
امتحان يومي 

 سريع 

 الثالث عشر
 

3 

تمكين الطالب من 

من مدخل الاستفادة 

عالمي مهم للمساعدة في 

 تنفيذ الخطة 

 7Sمدخل ماكنزي 
 لتنفيذ الإستراتيجية 
مستلزمات التنفيذ 

 الأساسية 
 حالات التنفيذ المتعثرة 

 محاضرات 
نقاش في 

 مجموعات 

 حالات دراسية 
 تقارير 

 3 الرابع عشر
استيعاب دلالات الرقابة 

 الصحيحة 

الرقابة الاستراتيجية 

الأهمية المفهوم 

 والتطور 
 مراحل العملية الرقابة 

مشكلات الرقابة 

 الاستراتيجية 

 محاضرات 
امتحان يومي 

 سريع 

 الخامس عشر
 

3 
استيعاب دلالات ربط 

الإعمال بالصالح العام 

 للمجتمع 

أخلاقيات الإعمال 

والمسؤولية الاجتماعية 

 للمنظمات الاعمال  

 محاضرات 
حالات دراسية 

 واقعية 

بحث عن كتاب 

 المفهوم 
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