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MODULE DESCRIPTION FORM 

 راسيةلدا دةلماا صفو ذجنمو
 
 

 

Module Information 

 سیةرالدا دةلماا تمعلوما

Module Title  لإحصاء مبادئ ا  Module Delivery 

Module Type  C ☒ Theory 
☐ Lecture 
☐ Lab 
☐ Tutorial 
☒ Practical 
☐ Seminar 

Module Code  MMOG1204 

ECTS Credits 4  

SWL (hr/sem)  100  

Module Level  1  Semester of Delivery  2  

Administering Department  أدارة وتسويق النفط والغاز   College جامعة شط العرب كلية الادارة والاقتصاد 

Module Leader  ايلاف نجمم.م e-mail 
   

Module Leader’s Acad. Title مدرس مساعد Module Leader’s Qualification   ماجستي 

Module Tutor  e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail E-mail 

Scientific Committee Approval 
Date 

 2025/9/1  Version Number  1  

 
 
 

 

Relation with other Modules 

ىلأخرا سیةرالدا ادلموا مع لعلاقةا  

Prerequisite 

module 
None Semester 

 

Co-requisites 

module 
None Semester 
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Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 یةدشارلإا تلمحتویاوا لتعلما نتائجو سیةرالدا دةلماا افدأھ

 

 
Module Objectives 

سیةرالدا دةلماا افدأھ  

ات، المجتمع، العينة، مثل للإحصاء الأساسية المفاهيم على التعرف  .1  .والبيانات المتغي 
   بما المختلفة، البيانات جمع طرق تعلم   .2

 
 .والملاحظات التجارب، الاستبيانات، ذلك ف

 .النتائج وتفسي   البيانات لتحليل الإحصائية الأساليب لتطبيق اللازمة المهارات اكتساب  3
 بواسون.  وتوزي    ع الطبيع   التوزي    ع مثل الأساسية الاحتمالية التوزيعات فهم    .4
، الاستدلال إجراء كيفية تعلم   .5  

   بما الإحصائ 
 
ات الفرضيات، اختبار ذلك ف  .والانحدار الثقة، فير

   الإحصاء استخدام  6
 
ها الاجتماعية، العلوم الطب، الاقتصاد، مثل متعددة مجالات  ف  .وغي 

 .الإحصائية الدراسات وتقييم البيانات تحليل خلال من النقدي التفكي   مهارات تعزيز    .7
مجيات على التعرف   .8    المستخدمة الير

 
 .البيانات لتحليل  R أو  SPSS مثل الإحصاء ف

 

 
Module Learning 

Outcomes 

 
سیةرالدا دةللما لتعلما تمخرجا  

ات، البيانات، أنواع مثل للإحصاء، الأساسية المفاهيم على التعرف من الطلاب تمكي      1  المتغي 
 والعينات. 

 بفعالية.  وتحليلها  متنوعة طرق باستخدام البيانات جمع على الطلاب قدرة :   2
   بما  البيانات، من النتائج لاستخلاص المناسبة الإحصائية الأساليب تطبيق :    . 3

 
 اختبار  ذلك ف

ات الفرضيات  الثقة.  وفير
   التقارير  وكتابة دقيق، بشكل الإحصائية النتائج تفسي   على القدرة   . 4

 بوضوح.  النتائج تلخص التر
 والبيانات.  الإحصائية الدراسات تقييم خلال من النقدي التفكي   مهارات تعزيز   5
 أو ،SPSS، R )مثل البيانات لتحليل الإحصائية مجياتالير  لاستخدام اللازمة المهارات اكتساب 6

Python). 
   الإحصاء تطبيق كيفية  فهم   . 7

 والطب.  الاجتماعية، العلوم الاقتصاد، مثل مختلفة مجالات  ف 
  كان سواء المستهدف، للجمهور  فعال بشكل الإحصائية النتائج تقديم على القدرة   . 8

 
 أو  أكاديميا

  
 .مهت 

 

  تهدف إلى توجيه وتخطيط تتضمن محتويات
 الدراسة الإرشادية الخطوط العريضة التر

 العملية التعليمية. وتتضمن هذه المحتويات بشكل عام :

 الأهداف التعليمية

Indicative Contents 
 المحتويات الإرشادية

 المفاهيم الرئيسية .1

 المناهج .2

 المواد التعليمية .3

 الأنشطة التعليمية .4

 أساليب التقييم .5

 الأكاديمية لإرشاداتا .6

تمثل هذه المحتويات خارطة طريق تساعد المعلم والطالب على فهم تقدم مادة الدراسة 

 وضمان تحقيق

 .الأهداف التعليمية المقصودة

Total hours = 147 = Self-study hours - (Exam hours) = 150 - 3 = 147 hours 

(Timetable hours x 15 weeks. 
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Learning and Teaching Strategies 

 لتعلیموا لتعلما تتیجیااسترا

Strategies 

 طرق التدريس والتعلم
ات.  -1  إلقاء المحاض 
 المناقشة داخل القاعة.  -2
 حل التمارين داخل القاعة.  -3

 مناقشة المسائل الرياضية داخل القاعة.  -4 -1

 طرق التقييم:   -2
ح المادة. المشاركة  -1  اليومية للطلبة من خلال أسلوب شر
 الاختبارات اليومية.  -2

 
 
 

 

Student Workload (SWL) 

 سبوعاا ١٥  ل بمحسو للطالب سيرالدا لحملا

Structured SWL (h/sem) 

 لخلا للطالب لمنتظما سيرالدا لحملا
 لفصلا

 
63 

 
Structured SWL (h/w) 

 للطالب لمنتظما سيرالدا لحملا
 سبوعیاأ
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Unstructured SWL (h/sem) 

 لخلا للطالب لمنتظما غیر سيرالدا لحملا
 لفصلا

 37   
Unstructured SWL (h/w) 

 للطالب لمنتظما غیر سيرالدا لحملا
 سبوعیاأ
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Total SWL (h/sem) 

 لخلا للطالب لكليا سيرالدا لحملا
 لفصلا

 100  
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Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 
 يلنظراالاسبوع   جلمنهاا

Week Material Covered 

Week 1 ات ، مفھوم المجتمع ، مفھوم العینة ، الرموز الاحصائیة ، أمثلة   علم الاحصاء )المفھوم ، انواع المتغي 

 بسیطة (

Week 2 و تبویب البیانات مع الامثلة  
  العرض الجدولى  ،التمثیل البیائ 

Week 3  التوزیعات المتجمعة ، جدول التوزی    ع التكراري 

Week 4 )  
عة المركزیة )الوسط الحسائر  ، الوسط التدریجر  ، الوسط الھندس  ، الوسط التوافقر  مقاییس الي  

Week 5  الوسیط 

Week 6  مقاییس التشتت والاختلاف 

Week 7    الامتحان الفصلى 

Week 8  ) الانحراف المتوسط ) أمثلة 

Week 9  )ین  الارتباط ) دراسة العلاقة بي   متغي 

Week 10  معامل الارتباط 

Week 11 اختبار معنویة الارتباط 

Week 12 الانحدار  

Week 13  الانحدار الخط  المتعدد 

Week 14  معامل التحديد المصحح  

Week 15   اختبار معنوية المعالم المقدرة  

Week 16   
 الامتحان النهائ 

 
   
 

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

 للمختبر لاسبوعيا جلمنھاا

Week Material Covered 

Week 1 - 

Week 2 - 

Week 3 - 

Week 4 - 

Week 5 - 

Week 6 - 

Week 7 - 
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Module Evaluation 

 سیةرالدا دةلماا تقییم

 
 

Time/Number Weight (Marks) Week Due 
Relevant Learning 

Outcome 

 
 

 
Formative 

assessment 

Quizzes 1 10% (10) 7 LO #1, #2 and #4 

Assignments 1 10% (10) Continuous LO #3, #4 

Seminars 1 10% (10) Continuous All 

Report 1 10% (10) 12 LO #5, #8 and #10 

Summative 

assessment 

Midterm Exam  2hr 10% (10) 7 LO #1 - #7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks) 
  

 
 
 

 

Learning and Teaching Resources 

 یسرلتدوا لتعلما درمصا
 Text Available in the Library? 

Required Texts   Yes 

Recommended 

Texts 

   _مبادئ االأستاذ الدكتور محفوظ فؤاد 
_  لاحصاءالكنائ    

Websites  
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Grading Scheme 

 تجارلدا مخطط

Group 
Grade لتقدیرا Marks % Definition 

 
 
 
 

 
Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 زمتیاا Outstanding Performance 

B - Very Good جید 
 اجد

80 - 89 Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جید Sound work with notable errors 

 
D - Satisfactory 

 
 متوسط

 
60 - 69 

 
Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient 59 - 50 لمقبو Work meets minimum criteria 

 
Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail (49-45) )لمعالجةا قید( سبرا More work required but credit awarded 

F – Fail (44-0) سبرا Considerable amount of work required 

     

Note: Decimals above or below 0.5 will be rounded to the highest or lowest full mark (e.g. a mark 

of 54.5 will be rounded to 55, while a mark of 54.4 will be rounded to 54). The University has a 

zero tolerance policy for 'near-pass failures', so the only adjustment to marks awarded by 

the original examiners will be the automatic rounding described above. 
 
 


