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 الساعات الأسبوع
مخرجات التعلم 

 المطلوبة

اسم الوحدة / أو 

 الموضوع

طريقة 

 التعليم

طريقة 

 التقييم

 2 الاول

الطالبببببببببببببب يفهبببببببببببببم 

ويسببتوعب الموضببوع 

 المستهدف

مفهبببببوم العقبببببد الحكبببببومي 

الاداري والتمييز بين العقبد 

الاداري والقبببببرار الاداري 

والتمييز بين العقبد الاداري 

 عمال الادارة الماديةوا

  نظري

 2 الثاني

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

اركان العقد الاداري 

 وعناصر العقد الاداري
  نظري

 2 الثالث

الطالب يفهم 

الموضوع ويستوعب 

 المستهدف

 انواع العقود الادارية 

 عقد امتياز المرافق العامة

 عقد الاشغال العامة

 عقد التوريد

 quiz نظري

 2 الرابع

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

  T O Bمفهوم عقد البوت 

 اهمية عقود البوت

 اشكال عقود البوت

  نظري

 2 الخامس

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

اختيار الادارة المتعاقد 

 معها 

 طرق اساليب التعاقد -

المناقصة العامة  -

 والمناقصة المحدودة

  نظري

 2 السادس

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

المناقصة العامة بطريقة 

 التأهيل الفني

 المناقصة بمرحلتين -

 الدعوة المباشرة -

 quiz نظري

 2 السابع

الطالب يفهم 

الموضوع  ويستوعب

 المستهدف

العطببباء الواحبببد )العبببرض 

 الوحيد(

 التعاقد المباشر -

الشبببببراء المباشبببببر مبببببن  -

الشببببببببببركات المصببببببببببنعة 

 الرصينة

  نظري

 2 الثامن

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

 لجان المشتريات 

 المزايدات الـعامة
 quiz نظري

 2 التاسع
الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 
  نظري امتحان فصلي  



 

 

 

 المستهدف

 2 العاشر

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

ادراء التعاقدات ثم الاعلان 

والتأمينات والغرامات 

التأخيرية ولجان فتح 

العطاءات ولجان تحليل 

   العطاءات وتقييمها

 quiz نظري

 2 الحادي عشر

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

سلطات الادارة ازاء 

المتعاقدين معها وسلطات 

الرقابة على تنفيذ العقد 

وتوقيع الجزاءات وتعديل 

 في العقد

  نظري

 2 الثاني عشر

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

 حقوق المتعاقد مع الادارة 

الحصول على المقابل 

المالي والتوازن المالي 

 للعقد 

  نظري

 2 الثالث عشر

الطالب يفهم 

الموضوع ويستوعب 

 المستهدف

 نهاية العقد الاداري 

 الاسباب العادية 

   الاسباب الغير الاعتيادية

 quiz نظري

 2 الرابع عشر

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

تسوية المنازعات والتحكم 

 الوطني والدولي
  نظري

 2 الخامس عشر

الطالب يفهم 

ويستوعب الموضوع 

 المستهدف

  نظري للكورسالامتحان النهائي 
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