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2. ملخص التقرير

 ESG-20152.1    معايير 

المقدمة .1

يتبنى قسم المحاسبة في جامعة شط العرب تطبيق مسار بولونيا لضمان جودة التعليم والتعلم، وتحقيق مخرجات تعليمية تتوافق مع 
معايير الجودة المحلية والدولية، ولا سيما معايير اعتمادABET ، ويعمل القسم باستمرار على تطوير برامجه ومناهجه وطرائق 

التدريس والتقويم لتحقيق جودة مخرجاته التعليمية.

 2.1.1    سياسة ضمان الجودة

توجد سياسة معلنة لضمان الجودة في الجامعة، تم إعدادها وفقًا لمعايير ESG-2015 وتعليمات وزارة التعليم العالي. 

تشمل السياسة تقييم ذاتي دوري، ومشاركة الأطراف المعنية، والتحسين المستمر. 

يُشارك أصحاب المصلحة في تطوير وتنفيذ السياسة من خلال اللجان ووحدات الجودة. 

رابط السياسة  :

 2.1.2   تصميم واعتماد البرامج

البرامج مصممة بما يتوافق مع استراتيجية الجامعة وأهدافها ومخرجات التعلم. 

يُشارك أصحاب المصلحة (تدريسيون وطلبة) في تصميم المناهج ومراجعتها. 

البرامج تحقق أهداف التعليم العالي الأربعة: نشر المعرفة، التوظيف، التنمية الشخصية، المواطنة الفاعلة. 

حدُد عبء الطالب الدراسي وفق نظام ECTS 240 وحدة على أربع سنوات. 

اعتماد البرامج يتم بشكل رسمي عبر مجالس الأقسام ووحدات الجودة. 

لا يوجد مجلس صناعي محدد، ولكن هناك زيارات ميدانية لعدة شركات مثل مديرية توزيع الكهرباء ، شركة ابن  

ماجد للصناعات و شركة نفط البصرة.

https://sa-uc.edu.iq/ar/quality-assurance
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 2.1.3   التعليم المتمركز حول الطالب

تُطبق طرائق تدريسية تشجع الطالب على التفكير وحل المشكلات والابتكار. 

تشمل استراتيجيات التدريس: محاضرات، مختبرات، ورش عمل، زيارات ميدانية. 

تُراجع الطرائق التدريسية دوريا بناء على التغذية الراجعة. 

يُشجع القسم استقلالية الطالب مع ضمان التوجيه والدعم. 

توجد آليات لشكاوى الطلبة وتوجد لجنة انضباط للنظر في هذه الشكاوى. 

مسارات التعلم المرنة محدودة لكنها قيد التطوير. 
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 2.1.4    قبول وتقدم واعتراف وشهادات الطلبة

القبول وفق تعليمات الوزارة والجامعة. 

يتم توثيق بيانات الطلبة الأكاديمية. 

التخرج يتطلب استكمال المناهج، التدريب العملي، مشروع التخرج0020.  مرفق جدول متطلبات التخرج. 

يخرج القسم طلبة مؤهلين في اختصاص المحاسبة، يمنح لقب وظيفي معاون محاسب، يساهم في العمل بالوظائف  

المحاسبية في كافة مؤسسات الدولة في القطاعات المختلفة ويحصل المتخرج من القسم على شهادة البكالوريوس 
في المحاسبة

 2.1.5  الهيئة التدريسية

الكادر التدريسي : تقوم رسالة القسم على الارتقاء بالعلوم المحاسبية الاكاديمية والعلمية وخلق بيئة علمية رصينة  

تعتمد على الابحاث والمصادر المحاسبية ذي الكفاءة العالية، وتأهيل خريجين تتوفر لديهم المعرفة العلمية والمهنية 
ويتمتعون بقيم اخلاقية عالية وعلاقات مترابطة في بيئة الاعمال المحاسبية

يضم القسم 12 تدريسيًا من تخصصات متنوعة. 

تُعقد ورش تطوير مهني بشكل دوري. 

تقرير مؤشر الأداء الأكاديمي :(API) مرفق مع هذا التقرير 

 2.1.6   الموارد التعليمية ودعم الطلبة

توجد مكتبة متكاملة لكن الحاجة قائمة لتطوير المصادر الرقمية. 

يتوفر دعم أكاديمي وتوجيه مهني، لكنه بحاجة إلى توسيع. 
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 2.1.7   إدارة المعلومات

يجمع القسم بيانات عن أعداد الطلبة، الأداء الأكاديمي، والهيئة التدريسية وجميع المعلومات المتعلقة بهم. 

تُستخدم التغذية الراجعة لتطوير البرامج. 

هناك افكار لوضع نظام تتبع للخريجين ومساراتهم المهنية. 

 2.1.8   المعلومات المعلنة للجمهور

ينشر موقع الجامعة بيانات عن البرامج، متطلبات القبول، وأسماء التدريسيين. 

والكثير من المعلومات التي تخص القسم. 

 https://sa-uc.edu.iq/ar.     الرابط

 2.1.9   المراجعة المستمرة والدورية للبرامج

ترُاجع مخرجات التعلم ومحتوى المقررات سنويا. 

تؤخذ ملاحظات الطلبة وسوق العمل في الاعتبار. 

تحدث المناهج وفق تطورات التكنولوجيا ومتطلبات سوق العمل. 

الاعتماد على مبدأ التغذية الراجعة في تحسين البيئة التعليمية 

https://sa-uc.edu.iq/ar
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 2.1.10   التقييم الخارجي الدوري

. (ABET)القسم يستعد للاعتماد الأكاديمي 

الوثائق والعمليات متوفرة لدعم التقييم الخارجي. 

الجاهزية مرتفعة، لكن يلزم مزيد من إشراك أصحاب المصلحة. 
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 2.5  قائمة البرامج

كلية الادارة والاقتصاد / قسم المحاسبة (بكالوريوس) 

 2.2   احصائيات عامة حول الطلبة
توزيع الطلبة حسب الجنس: 188 طالب، 88 طالب ، الكلي 276 .1

توزيع الدرجات: التكويني 40، امتحان المد 10، الامتحان النهائي 50 .2
نسب النجاح والرسوب في برنامج واحد: [مرفقة بنهاية هذا التقرير] .3

نسب النجاح والرسوب بين البرامج: لا ينطبق بسبب وجود برنامج واحد يتبع مسار بولونيا. .4

2.3    إحصائيات البحث العلمي

 

 2.4   التوصيات والملاحظات

 

توثيق سياسات الجودة ونشرها إلكترونيا. 

تعزيز التعليم المتمركز حول الطالب. 

إشراك أصحاب المصلحة في مراجعة البرامج. 

توسعة الموارد التعليمية الرقمية. 

 ABET.مواصلة الاستعداد لاعتماد 

العدد الكلي للبحوث المنشورة عالميا: 5
عدد البحوث المنشورة في مستودعات سكوباس: 3
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Submitted by:

         

Approved by

Full name م .م وفاء سعيد حسن      Full name أ.م.د علاء الدين عبد الوهاب حسون 

Qualification Assistant Lecturer Qualificatio
n

Assistant Professor Dr.

Post Director of Quality Assurance Post V.P. for the Scientific Affairs

Date 10 June 2024 Date 10 June 2024
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الملحق: تقرير مؤشر الأداء الأكاديمي
فيدباك الطالب حسب مواد المستوى الاول / الفصل الدراسي الاول .1

  الكلية:الإدارة و الاقتصاد  
القسم:المحاسبة  
   

الدرجة المرحلة اسم المادة
15 الأولى مبادئ المحاسبة المالية
15 الأولى مبادئ إدارة الاعمال

14.988235 الأولى الرياضيات العامة
15 الأولى مبادى الاقتصاد
15 الأولى الحاسوب
15 الأولى اللغة الإنكليزي

 

14.98

14.985

14.99

14.995

15

15.005

مبادئ المحاسبة 
المالية

مبادئ إدارة 
الاعمال

الرياضيات 
العامة

مبادى الاقتصاد الحاسوب اللغة الإنكليزي

القسم:المحاسبة
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فيدباك الطالب حسب مواد المستوى الاول / الفصل الدراسي الثاني .2

  الكلية:الإدارة والاقتصاد  

القسم: المحاسبة  

   

الدرجة المرحلة اسم المادة

14.4 الأولى المحاسبة المالية

14.376923 الأولى مبادئ الإحصاء

14.646154 الأولى اللغة العربية

14.776923 الأولى الحقوق و الديمقراظية

14.461538 الأولى قراءات محاسبية

14.615385 الأولى تطبيقات محاسبية
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تقييم الاستاذ .2

تقييم رئيس القسم للعملية التعليمية والاستاذ الجامعي، حسب مواد المستوى الاول / الفصل الدراسي الاول 
المقياس المؤشر المرحلة المادة الدراسية 

المكلف بتدريسها
الاختصاص الدقيق  الاختصاص 

العام
اللقب 
العلمي

اسم التدريسي ت

20 2&1 الاولى اساسيات 
المحاسبة المالية

نظم معلومات 
محاسبية

محاسبة أ.م. د أ.م. د عبدالكريم 
عبدالغني عودة

1

20 2&1 الاولى مبادئ إدارة  إدارة اعمال ادارة م.م م.م  عبد الحسن 
رحيم حمادي 

طاهر

2

15 2&1 الاولى حاسوب  محاسبة شركات محاسبة م.م ظافر حاتم حسين 3

اللغة الانكليزية نظرية  ادارة م.م قاسم فنجان عبد 
الزهرة

4

20 2&1 الاولى مبادئ الاقتصاد اقتصاد نفط اقتصاد أ.م. د  سجاد صادق 
الهيد

5

15 2&1 الاولى الرياضيات العامة هندسة حاسبات هندسة 
حاسبات

م.م  لقاء نبيل صبيح 6

تقييم رئيس القسم للعملية التعليمية والاستاذ الجامعي، حسب مواد المستوى الاول / الفصل الدراسي الثاني
المقياس المؤشر المرحلة المادة الدراسية 

المكلف بتدريسها
الاختصاص الدقيق  الاختصاص 

العام
اللقب 
العلمي

اسم التدريسي ت

20 1,2 الاولى محاسبة مالية نظم معلومات 
محاسبية

محاسبة أ.م. د أ.م. د عبدالكريم 
عبدالغني عودة

1

20 1,2 الاولى إدارة وإحصاء إدارة اعمال ادارة م.م م.م عبد الحسن 
رحيم حمادي 

طاهر

2

20 1,2 الاولى
حقوق الانسان 
والديمقراطية

محاسبة شركات محاسبة م.م ظافر حاتم حسين 3

20 1,2 الاولى قراءات ومراسلات 
E محاسبية

تدقيق محاسبة م.م ابوالحسن علي 
عبدالنبي

4

20 1,2 الاولى تطبيقات محاسبية 
E بالحاسوب

الذكاء الاصطناعي علوم حاسبات م.د حسين فؤاد 
عباس

5

20 1,2 الاولى اللغة العربية ادب اسلامي اللغة العربية م.د عبدالحسين 
برغش عبد علي

6

الابعاد الفرعية وقيمها القصوى للجدول اعلاه:
الالتزام برسالة القسم ورؤيته (10 درجات). .1

دعم استراتيجية القسم نحو بيئة تعليمية جيدة (10 درجات) .2
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تقييم حقيبة الاستاذ .3

الابعا
د الفرعية وقيمها القصوى للجدول اعلاه  :

واجبات ومسؤوليات أعضاء هيئة التدريس (10 درجات)   .1
كفاءة المعلم في تحقيق مهارات ومعارف وقيم معينة (5 درجات) .2

التدريب والتعليم المستمر (20 درجة) .3
رؤية الجامعة في البحث والتطوير ودعم القطاعات العلمية والصناعية (20 درجة) .4

النشاط الدولي (8 درجات) .5
دعم إيرادات الجامعة (درجتان) .6

درجة 
التقيمم 
النهائي

(من 65 
درجة)

#6 #5 #4 #3 #2 #1 الاختصاص 
الدقيق

الاختصاص 
العام

اللقب 
العلمي اسم التدريسي ت

44 0 0 10 18 6 10
نظم 

معلومات 
محاسبية

محاسبة أستاذ 
مساعد

ا.م.د. عبد 
الكريم عبد 
الغني عودة

1

42 0 0 13 14 5 10 ادارة انتاج إدارة 
اعمال

مدرس 
مساعد

عبد الحسن 
رحيم حمادي 2

  21 0 0 0 6 5 10 محاسبة 
شركات محاسبة مدرس 

مساعد
ظافر حاتم 

حسين 3

16 0 0 0 1  5  
10

نظرية 
منظمة 
وسلوك 
تنظيمي 

 إدارة 
اعمال

مدرس 
مساعد 

 قاسم فنجان 
عبد الزهرة 4

21 0 12 5 4 محاسبة مدرس 
مساعد

ابو الحسن 
علي عبد النبي 5

25 0 0 0 10 5 10 حاسبات هندسة 
حاسبات

مدرس 
مساعد

لقاء نبيل 
صبيح 6

32 0 4 5 12 5 6 اللغة 
العربية

اللغة 
العربية

أستاذ 
مساعد

د. عبد الحسين 
برغش 7

25 0 0 0 10 5 10 حاسبات هندسة 
حاسبات مدرس م.د. حسين 

فؤاد 8
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Republic of Iraq 
 Ministry of Higher Education and Scientific Research

University of SHATT AL-ARAB
 College of Administration and Economics

 ACCOUNTING DEPARTMENT
Bachelor’s degree in accounting (First cycle)

Four years (Eight semesters) - 240 ECTS credits - 1 ECTS = 25 hr.
Program Curriculum (2024 - 2025)

جمهورية العراق - وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
قسم المحاسبة – جامعة شط العرب/كلية الإدارة والاقتصاد

((بكالوريوس في المحاسبة (الدورة الأولى
أربع سنوات (ثمانية فصول دراسية) - ٢٤٠ وحدة اوربية - كل وحدة اوربية 

= ٢٥ ساعة
2025 - 2024 المنهاج الدراسي للعام

L
e
v
e
l

S
e
m
e
st
e
r

N
o.

Mo
dul
e 

Co
de

Module Name in 
English

اسم المادة الدراسية Lan
gua
ge

SSWL 
(hr./w)

E
x
a
m 
h
r.
/s
e
m

SS
WL

US
SW
L

SW
L

E
C
T
S

M
o
d
ul
e 
T
y
p
e

Prere
quisi

te 
Mod
ule(s

) 
Code

C
L 
(
h
r.
/
w
)

L
e
ct 
(
h
r.
/
w
)

La
b 

(hr
./w
)

P
r 
(
h
r.
/
w
)

Tut 
(hr
./w
)

S
e
m
n 
(
h
r.
/
w
)

hr./
se
m

hr./
se
m

hr./
se
m

1 A
C1
10
1

Fundamentals of 
Financial 

Accounting

اساسيات 
المحاسبة المالية

Arab
ic

5 1 2 4 12
4

76 20
0

8 C

2 AC
110

2

Principles of Business 
Administration

مبادى إدارة الاعمال Arabi
c

5 1 3 93 57 150 6 B

3 AC
110

3

General Mathematics الرياضيات العامة Arabi
c

5 1 3 93 57 150 6 B

4 AC
110

4

Principles of Economic مبادئ الاقتصاد Arabi
c

4 1 3 78 47 150 5 B

5 UN
115

English language اللغة الإنكليزية Engli
sh

1 1 3 33 17 50 2 S

6 UN
116

Fundamentals of 
Computer 
Science

اساسيات علم 
الحاسوب

Arab
ic

1 2 3 48 27 75 3. S

O
n
e

مجموع ساعات الفصل الاول Tota
l

2
1

5 2 2 0 1
9

46
9

281 750 30

U
G
I
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Republic of Iraq 
 Ministry of Higher Education and Scientific 

Research
University of SHATT AL-ARAB 

 College of Administration & Economics
 ACCOUNTING DEPARTMENT

Bachelor’s degree in accounting (First cycle)
Four years (Eight semesters) - 240 ECTS credits - 1 ECTS = 

25 hr.
Program Curriculum (2024 - 2025)

جمهورية العراق - وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
قسم المحاسبة – جامعة شط العرب/كلية الإدارة والاقتصاد

((بكالوريوس في المحاسبة (الدورة الأولى
أربع سنوات (ثمانية فصول دراسية) - ٢٤٠ وحدة اوربية - كل وحدة اوربية = ٢٥ 

ساعة
2025 - 2024 المنهاج الدراسي للعام

S
e
m
e
st
e
r

N
o.

Mo
dul
e 

Co
de

Module Name in 
English

اسم المادة الدراسية Lan
gua
ge

SSWL 
(hr./w)

E
x
a
m 
h
r.
/s
e
m

SS
WL

US
SW
L

S
WL

EC
TS

M
o
d
ul
e 
T
y
p
e

Prere
quisi

te 
Mod
ule(s

) 
Code

C
L 
(
h
r.
/
w
)

L
e
ct 
(
h
r.
/
w
)

La
b 

(hr
./w
)

P
r 
(
h
r.
/
w
)

Tut 
(hr
./w
)

S
e
m
n 
(
h
r.
/
w
)

hr/
se
m

hr./
se
m

hr./
se
m

1 A
C1
20
1

Financial 
Accounting

المحاسبة المالية Arab
ic

5 1 2 3 93 13
2

22
5

9 C

2 A
C1
20
2

Principles of 
Statistics

مبادى الإحصاء Arab
ic

4 1 3 63 13
7

20
0

8 B

3 AC
120

3

Accounting 
Applications

تطبيقات محاسبية Arabi
c

4 1 1 3 93 57 150 6 B 6

4 A
C1
20
4

Accounting 
Readings & 

Corresponding

قراءات 
ومراسلات 
E محاسبية

Engl
ish

4 2 3 78 12
2

20
0

8. B

5 U
N1
25

Arabic Language اللغة العربية Arab
ic

2 3 33 17 50 2 S

6 UN
126

Human Right & 
Democracy

الديمقراطية وحقوق 
الانسان

Arabi
c

2 3 33 17 50 2 S

1
9
T
w
o

مجموع ساعات الفصل الثاني Total 2
1

0 3 1 5 0 1
9

469 281 750 30

مجموع ساعات المستوى الاول  1500 60


