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 السيرة الذاتية                                     

  
 
 
 

 1. المعلومات العامة :

   حسن الاسم :  رافد عبد الجليل مجيد 

   اللقب : الحسن
1964آيار     14تاريخ الميلاد :   

بصرة  –محل الولادة : العراق   

 الحالة الزوجية : متزوج  

حي العباس   –بصرة   –العنوان : العراق   

 النقال :  

  Email: rafid.abduljaleel@sa-uc.edu.iq البريد الالكتروني :
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 2. التعليم

 
 3. المهنة :

 المهنة الحالية :    •

18/6/2019: تاريخ التقاعد ـ متقاعد / دائرة صحة البصرة       

  .تدريسيـ  

 : الاماكن التي عملت بها •

 الفترة العنوان الوظيفي عنوان المؤسسة  ت

 الى من

 2019 1986 دائرة صحة البصرةموظف في  دائرة صحة البصرة  1

 2018 2016 مدرس مساعد بصفة محاضر كلية الكنوز الجامعة  2

 2017 2016 مقرر مجلس الكلية/مدرس مساعد  الجامعة   الكنوزكلية  3

 2018 2017 مدرس مساعد بصفة محاضر الجامعة  الكنوزكلية  4

 2022 2019 بعقد سنوي مدرس مساعد  كلية البصرة الجامعة للعلوم والتكنولوجيا  5

 ------ 2023 مدرس دكتور كلية شط العرب الجامعة 6

 البلد 

 

 المؤسسة التعليمية  الفترة 
 ت

 من ال 

البصرة  –العراق   1 الدراسة الابتدائية  1970 1976 

البصرة  –العراق   2 متوسطة الدراسة ال 1977 1979 

البصرة  –العراق   3 ثانوية الدراسة ال 1980 1983 

البصرة  –العراق   4 معهد الصحة العالي 1986 1984 

 5 بكولوريوس  /كلية الادارة والاقتصاد  2004 2007 جامعة البصرة 

 6 كلية الادارة والاقتصاد / ماجستير  2012 2014 جامعة البصرة 

 7 كلية الادارة والاقتصاد / دكتوراه 2019 2022 جامعة البصرة 
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 المواد التي تم تدريسها: •
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الشهادات:  •

  1986 -1985دبلوم طبي المعد الطبي البصرة  -1

من جامعة البصرة / كلية الادارة  2008  -2007شهادة بكلوريوس علوم ادارية  -2

 والاقتصاد.

 17/12/2014في  3/3/30064شهادة الماجستير علوم ادارية حسب الامر الجامعي  -3

 كلية الادارة والاقتصاد وكان عنوان الرسالة  /من جامعة البصرة 

)) دور مبادئ ادارة الجودة الشاملة في تحسين الأداء المؤسسي في مستشفيات دائرة 

 صحة البصرة / دراسة ميدانية في مستشفى الموانئ العام ((

كتوراه فلسفة علوم ادارية تخصص دقيق )ادارة الانتاج والعمليات ( حسب د شهادة ال -4

من جامعة البصرة / كلية الادارة   2022/ 11/ 6في  3/16/3553مر الجامعي الأ

)) الدور الوسيط لادارة سلسلة التوريد المتسارعة في  والاقتصاد الاطروحة الموسومة 

 العلاقة بين التصنيع سريع الاستجابة والاولويات التنافسية (( 

 

 

 المرحلة  أسم المادة  ت

 الرابعة ادارة الانتاج والعمليات  1

 الرابعة ادارة الجودة  2

 الرابعة ادارة المعرفة  3

 الرابعة ادارة التفاوض  4

 الثالثة  تكنولوجيا المعلومات  5

 الثالثة  ادارة المشاريع 6

 الثالثة  الادارة الاستراتيجية  7

 الثانية  ادارة الموارد البشرية  8

 الثانية  ادارة المخازن 9

 الثانية  ادارة الامدادات 10

 الثانية  ادارة السلوك التنظيمي  11

 الثانية  نظرية المنظمة  12

 الأولى  مبادئ الادارة  13

 طالب وطالبة  70 اشراف على الطلبة لبحوث التخرج  14
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 الشكر والتقدير  •

كتب  3كتاب شكر وتقدير من المدير العام لدائرة صحة البصرة و  12الحصول على   -1

 شكر من وزير الصحة للتفاني في العمل.

 المشاركات •

أجزاء  3أجزاء ودليل المدرب   3اعدا الكراس التعريفي وكتاب دليل المتطوعات الصحيات  -1

 الخاصة ببرنامج المتطوعات الصحيات في دائرة صحة البصرة.

دائرة صحة البصرة المحلية والعالمية كعضو باللجان  المشاركة بكل المؤتمرات التي أقامتها  -2

 التحضيرية أو المالية أو الادارية.

المشاركة بالمؤتمرالعالمي الدولي الحادي عشر الذي اقامتة جامعة التنمية البشرية في  -3

الجدلي )) أثر القيادة الابداعية في المناخ الابتكاري : قائد التفكير السليمانية ببحث عنوانه 

 كمتغير معدل (( 

 البحوث المنشورة  •

 بحث سكوباس   2تم نشر  -1

 بحث مستل بمجلات محلية. 2تم قبول نشر   -2


